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	УТВЕРЖДЕНО

постановление Президиума Республиканского комитета Белорусского профессионального союза работников жилищно-коммунального хозяйства и сферы обслуживания 

11.06.2025 № 148


ПЛАН

проведения проверок правовой инспекцией труда Белорусского профессионального союза работников жилищно-коммунального хозяйства и сферы обслуживания на второе полугодие 2025 года

соблюдения контролируемыми субъектами законодательства о труде
	№

п/п
	Наименование контролируемого субъекта
	Контактный телефон правовой инспекции труда
	Месяц начала проверки
	Вопросы, подлежащие проверке

	Брестская областная организация профсоюза

	1.
	Открытое акционерное общество «Снежинка»
	8-0162-32-13-27
	июль
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	2.
	Коммунальное унитарное предприятие «Брестское специализированное предприятие»
	8-0162-32-13-27
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	3.
	Коммунальное унитарное производственное предприятие «Барановичи коммунтеплосеть»
	8-0162-32-13-27
	сентябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	4.
	Коммунальное унитарное предприятие «Брестское дорожно-эксплуатационное предприятие»
	8-0162-32-13-27
	октябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	5.
	Коммунальное унитарное производственное предприятие «Кобринрайводоканал»
	8-0162-32-13-27
	ноябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	6.
	Открытое акционерное общество «Пружанский РКБО»
	8-0162-32-13-27
	декабрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	Витебская областная организация профсоюза

	7.
	Лиозненское унитарное коммунальное предприятие бытового обслуживания «Дабрабыт»
	8-0212-26-25-23
	июль
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	8.
	Коммунальное унитарное предприятие «Поставский районный комбинат бытового обслуживания»
	8-0212-26-25-23
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	9.
	Унитарное предприятие жилищно-коммунальное хозяйство Поставского района
	8-0212-26-25-23
	сентябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	10.
	Частное производственное унитарное предприятие «Метрасалес»
	8-0212-26-25-23
	октябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	11.
	Открытое акционерное общество «Новополоцкбыт»
	8-0212-26-25-23
	ноябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	12.
	Коммунальное ремонтное унитарное предприятие «Гордормост»
	8-0212-26-25-23
	декабрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	Гомельская областная организация профсоюза

	13.
	Открытое акционерное общество «Гомельский завод «Импульс»
	80232-32-95-31
	июль
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	14.
	Открытое акционерное общество «Локон»
	80232-32-95-31
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	15.
	Коммунальное жилищно-производственное унитарное предприятие «Корма»
	80232-32-95-31
	сентябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	16.
	Коммунальное жилищное ремонтно-эксплуатационное унитарное предприятие «Железнодорожное»
	80232-32-95-31
	октябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	17.
	Коммунальное жилищное ремонтно-эксплуатационное унитарное предприятие «Центральное»
	80232-32-95-31
	ноябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	18.
	Коммунальное жилищное ремонтно-эксплуатационное унитарное предприятие «Новобелицкое Гомель»
	80232-32-95-31
	декабрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	Гродненская областная организация профсоюза

	19.
	Общество с ограниченной ответственностью «Спектр-Лайн»
	80152-68-20-19
	июль
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	20.
	Коммунальное унитарное предприятие «Сморгонский литейно-механический завод»
	80152-68-20-19
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	21
	Государственное предприятие «Гродненский завод по утилизации и механической сортировке отходов»
	80152-68-20-19
	сентябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	22.
	Совместное общество с ограниченной ответственностью «Мебель-Неман»
	80152-68-20-19
	октябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	23.
	Открытое акционерное общество «ГродноЛифт»
	80152-68-20-19
	ноябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	24.
	Производственное унитарное предприятие «Фильтр» Общественного объединения «Белорусское товарищество инвалидов по зрению»
	80152-68-20-19
	декабрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	Минская областная организация профсоюза

	25.
	Минская областная организация республиканского государственно-общественного объединения «Белорусское республиканское общество спасания на водах»
	8017-324-36-22
	июль
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	26.
	Общество с ограниченной ответственностью «СлуцкОблГарант»
	8017-324-36-22
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	27.
	Государственное предприятие «Смолевичский водоканал»
	8017-324-36-22
	сентябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	28.
	Коммунальное заготовительное унитарное предприятие «ЭкоКомплекс»
	8017-324-36-22
	октябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	29.
	Республиканское унитарное предприятие художественных изделий «Слуцкие пояса»
	8017-324-36-22
	ноябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	30.
	Производственное унитарное предприятие «ЭНВА» Общественного объединения «Белорусское товарищество инвалидов по зрению»
	8017-324-36-22
	декабрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	Могилевская областная организация профсоюза

	31.
	Белыничское унитарное коммунальное предприятие «Жилкомхоз»
	+37529 384 43 00
	июль
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	32.
	Республиканское Бобруйское унитарное производственное предприятие «Фабрика художественных изделий»
	+37529 384 43 00
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	33.
	Открытое акционерное общество «Бытовые и полиграфические услуги «Мстиславчанка»
	+37529 384 43 00
	сентябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	34.
	Открытое акционерное общество «Быховрайбытуслуги»
	+37529 384 43 00
	октябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	35.
	Коммунальное унитарное предприятие «Жилищное ремонтно-эксплуатационное управление Первомайского района 
г. Бобруйска»
	+37529 384 43 00
	ноябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	36.
	Могилевское открытое акционерное общество «Красный металлист»
	+37529 384 43 00
	декабрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	Минская городская организация профсоюза

	37.
	Коммунальное производственное унитарное предприятие «Минскреклама»
	8017-258-45-20
	июль
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	38.
	Общество с ограниченной ответственностью «Рефреш-К»
	8017-258-45-20
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	39.
	Производственное коммунальное унитарное предприятие «ЗЕЛЕНСТРОЙ ЦЕНТРАЛЬНОГО РАЙОНА Г.МИНСКА»
	8017-258-45-20
	сентябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	40.
	Коммунальное унитарное производственное предприятие «МИНСКВОДОКАНАЛ»
	8017-258-45-20
	октябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	41.
	Государственное учреждение «Оператор вторичных материальных ресурсов»
	8017-258-45-20
	ноябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	42.
	Коммунальное унитарное предприятие по обращению с отходами «ЭКОРЕС»
	8017-258-45-20
	декабрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	Белорусский профессиональный союз работников жилищно-коммунального хозяйства и сферы обслуживания

 (Республиканский комитет профсоюза)

	43.
	Коммунальное унитарное предприятие «Жилищно-эксплуатационный участок 
№ 1 Ленинского района г. Минска»
	8017-375-82-83
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	44.
	Коммунальное унитарное предприятие «Березинский районный комбинат бытового обслуживания»
	8017-375-82-83
	август
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	45.
	Районное унитарное предприятие «Узденское ЖКХ»
	8017-375-82-83
	сентябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	46.
	Коммунальное автотранспортное унитарное предприятие «Спецавтобаза 
г. Витебска»
	8017-375-82-83
	октябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	47.
	Коммунальное унитарное предприятие «Жилищно-эксплуатационный участок 
№ 1 Советского района г. Минска»
	8017-375-82-83
	ноябрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).

	48.
	Коммунальное унитарное предприятие «Жилищно-эксплуатационный участок 
№ 5 Московского района г. Минска»
	8017-375-82-83
	декабрь
	Соблюдение законодательства о труде, выполнение коллективного договора (соглашений).


